KANCLERZ
AKADEMII MUZYCZNEJ IM. KRZYSZTOFA PENDERECKIEGO W KRAKOWIE

OGLASZA NABOR NA STANOWISKO:
MLODSZY BIBLIOTEKARZ
W BIBLIOTECE AKADEMII MUZYCZNEJ
IM. KRZYSZTOFA PENDERECKIEGO W KRAKOWIE
W wymiarze peinego etatu

Zakres podstawowych zadan na ww. stanowisku:

e obstuga uzytkownikéw Biblioteki, w tym: dyzury w Wypozyczalni, Czytelni i Fonotece
(zaktadanie kont osobowych, udostepnianie/wypozyczanie zbioréw, udzielanie informacji o
zbiorach oraz udostepnianych bazach online),

e opracowywanie zbioréw (prowadzenie ewidencji oraz katalogowanie w komputerowym
systemie bibliotecznym),

e uczestniczenie w okresowej kontroli zbioréw (skontrum).

Wymagane wyksztatcenie:

wyzsze
e muzyczne/muzykologiczne lub
e z zakresu bibliotekoznawstwa i informacji naukowej lub

e z zakresu specjalnosci zwigzanych z technologiami informatycznymi (IT)

Dodatkowe oczekiwania:

e wiedza muzyczna co najmniej na poziomie szkoty muzycznej | st.

e znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym,

e co najmniej podstawowe kompetencje cyfrowe (w tym: umiejetnos¢ obstugi komputera i in.
urzadzen biurowych, znajomos¢ programoéw pakietu MS Office, umiejetno$é wyszukiwania
informaciji w Internecie, komunikowania sie na odlegto$¢ za pomoca technologii cyfrowych
itp.),

e rzetelno$é, wysoka kultura osobista, komunikatywnosé,

e bardzo dobra umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej oraz umiejetno$é pracy w zespole.

Mile widziane:

e doswiadczenie w pracy w bibliotece,

e znajomos¢ informatycznych systemoéw bibliotecznych (np. PROLIB, Virtua),

e znajomo$¢ formatu MARC21 dla opisu bibliograficznego réznych typéw dokumentéw,
e znajomos¢ innego (oprécz angielskiego) jezyka obcego.



Wymagane dokumenty:

e szczegotowe CV z uwzglednieniem przebiegu dotychczasowego zatrudnienia,

e list motywacyjny,

e skan dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych oraz (opcjonalnie) innych dokumentéw
potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje,

e wypetniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

e podpisana klauzula o przetwarzaniu danych osobowych dla kandydatéw oraz zgoda na

inne rekrutacje,

e podpisane oswiadczenie zgodne z art. 113 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Postepowanie rekrutacyjne:

Wymagane dokumenty nalezy nadesta¢ w formie elektronicznej (w formacie PDF) do Dziatu Spraw
Osobowych Akademii Muzycznej im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie na adres e-mail:
zatrudnienie@amuz.krakow.pl w terminie do 01.09.2024 roku do godz. 23:59.

Z wybranymi kandydatami zostanie przeprowadzona rozmowa kwalifikacyjna; o jej terminie
wybrani kandydaci zostang poinformowani telefonicznie badz e-mailem.

Akademia Muzyczna im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie zastrzega sobie mozliwo$é
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej z wytonionymi sposréd kandydatéw osobami, ktére
spetnig wymogi formalne oraz prawo do powiadomienia o podjeciu decyzji w sprawie obsadzenia
stanowiska jedynie wybranego kandydata. Decyzja w sprawie wyboru kandydata nie pocigga za
sobg koniecznosci jej uzasadnienia.

Uczelnia zastrzega sobie mozliwo$¢ rozstrzygniecia naboru oraz mozliwos¢ nierozstrzygniecia

naboru bez podania przyczyny.

Kanclerz
Akademii Muzycznej im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie
dr Artur Wolanin
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